Dermatoveneroloogide pädevushindamise protsessi kirjeldus

1.Eesmärk

Pädevuse hindamine on protsess, milles hinnatakse dermatoveneroloogia erialal tegutsemiseks vajalike tõendatud teadmiste, oskuste, väärtuste, hoiakute,  ja kogemuse olemasolu ajahetkel.

2.Pädevuskomisjon

2.1. Dermatoveneroloogide pädevust hindab Eesti Naha- ja Suguhaiguste Arstide Seltsi  (ENSAS) juhatuse  poolt valitud kolmeliikmeline pädevuskomisjon (edaspidi EPK).

Vastastikusel kokkuleppel jagavad EPK liikmed ametid: esimees, aseesimees ja sekretär.

2.2. EPK mõne liikme töölt lahkumise, pikaajalise haiguse või muu äraoleku korral määrab ENSAS juhatus EPK asendusliikme.

2.3. Pädevuskomisjoni koosolekut juhatab EPK esimees.

2.4. EPK hindab arstide pädevust vähemalt kaks korda aastas, teises ja neljandas kvartalis.

2.5. Arstide pädevust hinnatakse tavajuhul nõuetekohaselt vormistatud, allkirjastatud  ja tööandja poolt kinnitatud dokumentide alusel.

2.6.  Erandkorras on EPK-l  õigus  kutsuda arst kohale osalema pädevuse hindamisel.

3.Pädevusnõuded

3.1 Üldnõuded

3.1.1. Pädevusehindamise taotlust saavad EPK-le esitada kõik Eestis töötavad dermatoveneroloogid, sõltumata sellest, kas nad on ENSAS liikmed või mitte.

3.1.2. Pädevuse  hindamiseks  peab arst olema töötanud oma erialal vähemalt 5 aastat.

3.1.3. Edaspidine regulaarne pädevuse hindamine peaks soovitavalt toimuma iga 5 aasta järel.

3.1.4 Arsti pädevust hinnatakse, kui ta on esitanud EPK-le nõuetekohaselt vormistatud dokumendid.

3.1.5. Pädevusdokumendid tuleb esitada  EPK komisjoni sekretärile  teise või neljanda kvartali alguseks, kui teistmoodi ei ole määratud.

3.2. Pädevusdokumendid

3.2.1. Pädevuse hindamiseks esitatakse EPK-le avaldus, elulookirjeldus (Curriculum vitae), 5 viimase aasta töö kirjelduse/ tegevuse aruanne ja andmed viimase 5 aasta täienduskoolituste kohta. 

3.2.3. Pädevusdokumentide vormid (lisad 1-4) on kättesaadavad ENSAS koduleheküljel  www.ensas.ee
3.2.2. Dokumendid täidetakse elektrooniliselt, prinditakse välja, allkirjastatakse pädevuse hindamist taotleja poolt ja kinnitatakse tööandja või otsese ülemuse poolt.

3.2.3. Täienduskoolitusi hinnatakse täienduspunktide arvu alusel. Täienduspunktide kogumise võimalused (lisa 5) on leitavad ENSAS koduleheküljelt . 

3.2.4. Pädevuse hindamiseks peab arstil olema 5 aasta jooksul kogutud 300 täienduspunkti.

3.3.5. Pädevusdokumentidele lisatakse maksekviitungi koopia ENSAS arveldusarvele pädevushindamise tasu maksmise kohta.

3.3.6. Pädevushindamise tasu suurus on ENSAS liikmetele 300 EEK, teistele dermatoveneroloogidele 500 EEK.

4. Pädevuse hindamine

4.1. EPK on otsustusvõimeline, kui kohal on kõik komisjoni liikmed.

4.2. Otsus arsti pädevuse kohta tehakse peale arsti poolt esitatud materjalidega tutvumist.

4.3. Pädevuskomisjon peab tagama pädevuse hindamise käigus saadud informatsiooni konfidentsiaalsuse.

4.4. Arsti pädevaks tunnistamine toimub lihthääletuse teel.

4.5. Kui pädevuse hindamisel dokumentide põhjal on tekkinud arusaamatusi, võib EPK kutsuda  pädevuse hindamise taotleja EPK erakorralisele koosolekule, mis peab toimuma korralisele koosolekule järgneva 1 kuu jooksul.

4.6.. Arst, kelle pädevust hinnati, võib 1 kuu jooksul esitada EPK pädevuse kinnitamise otsuse vastu kirjaliku apellatsiooni ENSAS juhatusele.

5. Pädevuskomisjoni protokoll

5.1. Pädevuse hindamise koosoleku kohta vormistatakse protokoll. 

5.2.Protokollis peab olema näidatud pädevuse hindamise kuupäev,  hinnatava arsti nimi, eriala  ja registrikood.

5.3. Protokoll vormistatakse pädevuse hindamisele järgneva 3 nädala jooksul; protokollile kirjutavad alla kõik komisjoni liikmed.

5.4 Protokolli allkirjastatud koopia saadetakse komisjoni sekretäri poolt Tervishoiuametile.

6.Pädevustunnistus

6.1. Arstile, keda hinnati pädevaks dermatoveneroloogia erialal, väljastatakse sellekohane tunnistus.

6.2. Pädevustunnistus (lisa 6) vormistatakse EPK sekretäri poolt ENSAS blanketil ja nummerdatakse aastaid läbiva numeratsiooniga.

6.3. Tunnistusel peavad olema väljastamise kuupäev ja EPK liikmete allkirjad.

6.4. Tunnistuse väljastamise kuupäevaks on pädevuse hindamise kuupäev.

6.5. Tunnistus on kehtiv 5 aastat pädevuse hindamise kuupäevast alates. 

6.6. Pädevustunnistused registreeritakse EPK sekretäri poolt  registreerimisraamatus, kus on märgitud arsti nimi, registreerimisnumber, pädevuse hindamise kuupäev ja välja antud pädevustunnistuse number.

6.7. Tunnistused antakse arstidele üle üldjuhul EPK esimehe poolt ENSAS koosolekul.

